oo La LETTRE

Momason de I’Alliance

Le grand age : comment nos maisons s’approprient cette réalité.

Le grand age, cette phase de la vie marquée par une plus grande vulnérabilité, par des maladies
souvent chroniques et une perte d’autonomie est une période de la vie que les Etablissements de la
Fédération Alliance Mormaison s’efforcent d’accompagner au mieux dans un contexte médico-social
fortement réglementé, encadré et contraint par les financeurs).

Accompagner avec douceur, accueillir avec délicatesse et créer du lien : telles sont les valeurs que
la Fédération défend dans I'accompagnement du grand age. Cet accompagnement s’appuie sur une forte
culture de la collaboration et s’articule autour de plusieurs axes. Citons ici plus particulierement :

L'hébergement.

Pour répondre aux besoins du grand age, les établissements proposent différents
types d’hébergement en accueil temporaire ou permanent :

-Des places en CANTOU ou unités protégées pour les personnes désorientées.
-Des places en EHPAD, en résidences autonomies ou résidences séniors.
Certaines places sont habilitées a I'aide sociale pour les personnes aux faibles
revenus.

-Certaines maisons réfléchissent a mettre en place de I’habitat inclusif (logement ordinaire, meublé ou
non, adapté aux besoins des personnes, dans un environnement partagé et aménagé pour permettre la
vie individuelle de chaque habitant, le « vivre ensemble », a I'intérieur comme a I'extérieur du logement).
L'objectif étant de prendre en compte le parcours du résident dans sa globalité et ainsi de le préparer a
quitter son domicile le plus sereinement possible.

Lavenir.
Parce que les choses ont changé radicalement, la dépendance des personnes agées s’installe sur de
longues années.
Il faut donc comprendre la vieillesse psychique et les troubles de I'extréme vieillesse pour leur apporter
des réponses adéquates et soulager les souffrances.
Aussi, les établissements de la FAM possedent une variété de savoirs et de savoir-faire.
-lls ACCOMPAGNENT concrétement en communiquant avec les personnes

‘L’i désorientées, en adoucissant la fin de vie des sujets agés.

Y -lIs restent en VEILLE pour développer des thérapies digitales numériques, pour
~ PREVENIR le déclin cognitif lié a I'age.
-lls OEUVRENT sur deux thématiques prioritaires : la santé mentale et la perte
d’autonomie.
-Ils REFLECHISSENT également a DEVELOPPER des services d’aide a domicile qui
faC|I|tera|ent I'intégration dans un établissement lorsque « le vivre a la maison » n’est plus possible.

Parce que notre société vieillit, parce que le grand age ce sont nos parents et nous demain...

Retrouvez-nous sur le site : https://www.alliance-mormaison.fr/
Siege social : EHPAD Charles Marguerite, 2 route de Nantes - 85190 AIZENAY.
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nouvelles de nos maisons.

Carnaval a la Maison de retraite Charles Marguerite. Le 10 mars, en début d’aprés-
midi, la maison de retraite Charles Marguerite a vécu un moment festif et convivial a
I'occasion de son carnaval. Le cortége ouvert par le char de notre Miss Mamie du Ruleau
2025 est parti de la résidence autonomie Les Hauts du Ruleau et a défilé dans les couloirs
de I'établissement, avant de se terminer par un bal a la place du village. Résidents,
familles, salariés et bénévoles étaient réunis pour cet événement. Chaque hameau avait
choisi un theme et a défilé au rythme de sa musique, apportant couleurs et bonne
humeur tout au long du parcours. Lambiance était joyeuse et chaleureuse, dans un esprit
bon enfant. Les sourires étaient au rendez-vous et chacun a pleinement profité de ce
beau moment partagé. La veille, les résidents avaient préparé de nombreux bottereaux,
qui ont été dégustés avec gourmandise lors de la féte.

Un grand merci a tous les participants pour cette belle réussite !

Pour féter leurs Jubilaires, les Sceurs se sont retrouvées le mercredi 25 mars 2026
autour d’une Eucharistie présidée par le Pére Julien Becot et d’un repas convivial. Elles
sont cette année au nombre de 2, sur 51 pour toute la Congrégation Internationale :

- Sr Marie Suzanne Davodeau Noces d’Albatre (75 ans)

- Sr Marie Noélle Gréaud Noces de Rubis (65 ans)

Dés 10h30, Les Sceurs et résidents se dirigent vers la Chapelle du Sacré Coeur pour
féter cet évenement. Belle occasion pour faire la Féte !

Joyeux anniversaire a Marie Brisson.

Six centenaires ont fété leur siecle d’existence en janvier dernier a 'EHPAD de Fontenay, entourées de
leurs familles proches, et en présence de la presse locale. Dans ce temps long, ces six femmes ont vécu 2
guerres, et des avancées techniques et sociales considérables. « Vous avez traversé ce siecle d’existence, dira
G. Llense, directeur de I'EHPAD, avec vos histoires de vie et de familles, unies autour de vous aujourd’hui.
C’est un honneur que vous soyez présentes avec nous aujourd’hui, vous forcez notre admiration, mesdames
les centenaires »

Ne pas rester dans sa chambre, participer aux activités, aller de I'avant : c’est le secret de sa longévité
exprimé par une de nos six centenaires. Longue vie a elles !

L'Ehpad, « Maison Sainte Anne », a accueilli pour la premiere fois, le 11 Février 2026, un professeur de
Yoga sur chaise. Six résidents ont été accompagnés pour des exercices de respiration profonde et corporels.
La séance s’est terminée en musique par de la relaxation de visualisation.

Les résidents ont été ravis de ce cours qui sera renouvelé.

En 2026, 'EHPAD Sainte-Marie poursuit son engagement au service d’'un accompagnement de qualité,
attentif aux besoins des résidents, des familles et des professionnels. Dans un contexte de mouvements
d’équipe et l'arrivée d’'une nouvelle direction, I'enjeu est de consolider les repéeres, d’accompagner les
transitions avec attention et de préserver un fonctionnement serein au quotidien. Les projets menés cette
année s’inscrivent autour de priorités concretes : clarifier et harmoniser les transferts entre I'Unité Protégée
et 'EHPAD, afin de renforcer la fluidité et la continuité de I'accompagnement, faire vivre chaque jour une
culture commune de la bientraitance, et mieux structurer le parcours d’admission, tant pour I'accueil des
résidents que pour I'intégration des nouveaux salariés. Tout au long de I'année, I'objectif reste d’avancer pas
a pas, avec cohérence, simplicité et sens, dans le respect des valeurs de la fédération.

L’EHPAD Saint Denis, candidat pour I'ouverture d’un PASA

L'EHPAD Saint Denis est candidat pour répondre a l'appel a projet pour la création d’'un PASA (Pdle
d’Activités et de Soins Adaptés) au sein de I'établissement.

Ce dispositif s’adresse aux personnes présentant des troubles du comportement modérés. Le PASA
permet d’accueillir, en petit groupe, des résidents pour des activités thérapeutiques et sociales adaptées,
encadrées par des professionnels formés.

L'objectif est de stimuler les capacités cognitives, préserver I'autonomie et améliorer le bien-étre des
résidents grace a des approches non médicamenteuses.

Ce projet permettrait a 'EHPAD de renforcer son offre de soins et de poursuivre son ouverture sur le
village, en développant des actions et partenariats au bénéfice des résidents.

Retrouvez-nous sur le site : https://www.alliance-mormaison.fr/

Siege social : EHPAD Charles Marguerite, 2 route de Nantes - 85190 AIZENAY.
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