o, La LETTRE

~ Momason de I'Alliance

Ce que les Sceurs de Mormaison ont apporté a la Fédération.

Au cours de I'année 2024 les sceurs de Mormaison ont informé les associations membres
de la Fédération de leur retrait de la Fédération.

Le vieillissement et la diminution des vocations leur rendait difficile de gérer seules la
gestion de leur EHPAD Ester Blé des Brouzils et de leur résidence autonomie. Elles se sont
donc rapprochées d'un groupe proche de leurs orientations et qui pourrait prendre cette
gestion. D'ou leur retrait de la Fédération au 1* janvier 2025.

Une décision sans doute douloureuse du fait de leur implication auprés des personnes
agées depuis de longues années.

! . . . R . - Association Saint Denis
C'est en effet a partir des années 60 que la Congrégation a confié . wsewsmosotinssssnss

la gestion des maisons qu'elle avait en charge directe a des
associations a but non lucratif.
C"était le départ de la création de I'Alliance. Mormaison.
Les sceurs ont accompagné et soutenu nos associations locales
et le CA de la Fédération pendant de nombreuses années, leurs e
apports et leur présence ont été trés riches et appréciées. e e
Le lien avec les sceurs est resté tres fort puisque la plupart des meu Q"(
EHPAD de la Fédération ont été créés par leur congrégation. Un
texte rappelant ces liens est désormais affiché dans chaque maison, témoignant ainsi de
cette fidélité.
Les 6 associations actuelles restent fidéles au projet associatif et a ses valeurs qui
s'inscrivent dans un humanisme inspiré par I'Evangile et la foi chrétienne.au service des

personnes agées souffrantes et dépendantes
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Lors de I'assemblée générale de la Fédération du 22
avril 2025 les membres des associations et les directeurs
ont pris un temps de remerciement a soeur Marie-
Henriette Sachot et sceur Marguerite Arrignon pour tout
ce qu'elles ont apporté pendant toutes ces années par leur
présence, leur compétence et leur disponibilité dans le
soutien de nos associations.

Retrouvez-nous sur le site : https://www.alliance-mormaison.fr/
Siege social : EHPAD Charles Marguerite, 2 route de Nantes - 85190 AIZENAY,




ZOOM sur : Le groupe de Travail « Bénévolat ».

Le groupe a été relancé en 2024. Il a commencé a se réunir a trois, mais nous serons cing a la
’ réunion de septembre.

Les actions réalisées depuis le début d’année :
Diffusion d’une charte commune aux bénévoles : déja trés avancée par les travaux du groupe précédent, on lui
a apporté quelques infimes modifications pour qu’elle puisse s’adresser a tous les bénévoles, administrateurs
compris.
Accord du CA de la FAM sur le port d’un badge par chague bénévole, dans nos 6
établissements. Achat des porte-badges.

Accord par le CA de la FAM pour un affichage dans tous les établissements, a des
endroits stratégiques des 8 engagements du bénévole, engagements contenus
dans la charte.

Les actions engagées :
Reconnaissance : Nous avons listé les gestes que les directions ou présidents

euvent envisager pour montrer aux bénévoles une reconnaissance.
P gerp Texte de la Charte.
Communication : nous préparons deux supports d'informations.

e Le premier a distribuer dans diverses manifestations ou dans les syndicats d’initiatives, pour rechercher des
bénévoles (administrateurs compris)}

e Le second décrivant 'organisation générale de nos associations et établissements a distribuer a tout nouveau
bénévole.

Recrutement de bénévoles : La aussi, hous réfléchissons aux cibles de communication pour recruter de
nouveaux bénévoles : Ecole, Syndicats d’initiative, presse, service civique...

Formation des bénévoles : nous estimons qu’il est nécessaire de former ou d’informer les bénévoles sur les
gestes a ne pas faire, ceux autorisés, et dans quels cas. Une formation locale ? un support généraliste ?

A suivre...

Rappelons-nous : la journée inter-établissements ».

Nous nous sommes retrouvés, les maisons de la Fédération, le 27 Mai 2025 a Aizenay, a la

salle des fétes, de 12h00-17h00. C’est avec 'aide de chaque animateur et/ou responsable

des soins que les résidents ont pris place a leur table dédiée. Le personnel accompagnant

leur avait préparé un pique-nique digne de ce nom : chips, salades variés, jus de fruits, rotis,

fruits et glaces. Nous étions par table avec des couleurs différentes et chatoyantes...une

ambiance hautement colorée

Nous avons été accompagnés pendant toute la durée des festivités par un groupe de

musiciens « Tant Danse ». Ce groupe vendéen qui intervient en Ehpad depuis 18 ans est

animé par un chanteur et une musicienne chanteuse (accordéon, clavier).

Ces deux compéres souriants et dynamiques nous ont permis de passer un moment inoubliable rempli de joie et

de bonne humeur !

La playlist, interprétée par Aldo et Carole, nous a fait chanter et danser avec des souvenirs des années 50 aux années
: 2000, incluant une grande variété de styles, tels que : la valse, le paso-doble, le madison, les

années yéyés, les années 80 et bien d’autres.

Nos ainés ont dansé tout au long de I'aprés-midi avec les salariés qui étaient ravis de ce moment

mémorable

Voici quelques titres que nous avons eu plaisir a écouter : La java bleue, Le petit vin blanc,

Riquita, Au bal masqué, Pour un flirt, Siffler sur la colline, Les sunlights des tropiques, Litourner

Retrouvez-nous sur le site :  https://www.alliance-mormaison.fr
Siege social : EHPAD Charles Marguerite, 2 route de Nantes - 85190 AIZENAY.



